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    管理學院第二十七期院訊 
發行日期：108年 6月 30日 
東海大學管理學院發行 

 院務要聞 

 本院以國際化(跨國雙學位)提升東海管院的價值，108 學年度推出管理學院各系「國際菁

英組 Global Elite Program」，有關該組之收費及必修科目表已獲得學校同意，7-8 月間

將進行第一屆各系學生申請作業：  

為因應高中生國際化趨勢及提升本土大學生的國際視野，強化本院招生競爭力，經過多次

院務會議研商議定（包括 107 年 11 月 6 日、108 年 1 月 9 日、108 年 5 月 7 日），決

定從今（108）年開始，以大學院不分系的概念，由院統籌聯合本院企管、國貿、會計、

統計、財金、資管等系規劃國際菁英組 Global Elite Program 之課程修習計畫。該組必

修科目為全英文授課，學生可選擇與管院簽約之多所國外大學進行 2+2 及 3+2 之雙聯學

位，不僅節省時間及大額的留學經費，同時取得東海和國外大學的學位；亦可選擇留在東

海完成四年的國際菁英組教育。有關該組之規劃已完成以下相關事項： 

1.  3-5 月招生期間已完成國際菁英組招生文宣、海報、學習地圖規劃。 

2. 利用 108 學年度個人申請面試時，為各系的考生及家長舉辦國際菁英組五場說明會

（108/4/19-21，108/5/5），由院長親自主講並回答問題，考生及家長反映熱烈。 

3. 本院各系選讀國際菁英組的學生每學期再加收指導費新台幣 2 萬元，經 108 年 5 月 16

日學雜費審議小組及 108 年 5 月 22 日行政會議通過。 

4. 國際菁英組必修科目表，業經 108 年 5 月 7 日管理學院課程委員會、108 年 6 月 11

日臨時校課程委員會審議通過，各系亦配合於系課程會議中討論，完成該組專業選修

科目之規劃。 

5. 7-8 月間將進行第一屆國際菁英組的申請及甄選作業，並請各系推選一位國際菁英組指

導老師，共同推動該組相關事務。 

 「東海大學管理學院產業智慧轉型中心」通過設立：本院於 107 年度原由企管系申請設

立系級之「東海大學企業管理學系產業智慧轉型中心」並訂定「東海大學企業管理學系產

業智慧轉型中心設置辦法」，目的係為協助產業進行智慧轉型與創新營運，發展產業智慧

轉型創新之研究、教學與服務之特色與核心專長，促成產業智慧轉型與創新之生態系統。
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在實際運作近一年以後，為強化本院進行跨領域的統籌及整合功能，在研究、教學與服務

發揮更大效益，達到橫向與縱向的統整綜效。於 108 年 5 月 7 日院務會議決議通過將

「產業智慧轉型中心」由系級中心提升為院級中心，並修正設置辦法名稱為「東海大學管

理學院產業智慧轉型中心」，針對第三、五、七、八條條文內容做部分修正，通過「東海

大學管理學院產業智慧轉型中心」設置辦法及專戶設置辦法，提 108 年 6 月 5 日行政會

議已獲得通過，擬於 108 學年度第一學期再提校務會議備查。 

 本院於 108 年 5 月 25 日（星期六）聯合本院各系與社科院經濟系共同舉辦「2019 永續

經營創新、變革與挑戰國際學術研討會」圓滿落幕 

隨著數位科技的日新月異，人類的生活與工作方式發生相當大的改變。近年來雲端運算、

物聯網、大數據分析及人工智慧的興趣，促成了第四波的工業革命。產業界面臨到數位化

及智慧化的衝擊與挑戰，這些數位科技造成了營運與商業模式的創新，顛覆產業原本的競

爭規則，例如 Uber 及 Airbnb。對於企業來說，數位科技的進展及在各領域的應用，是

危機也是轉機；若未能掌握數位化的趨勢，將面臨到相當大的壓力與挑戰。相反地，若能

正視數位科技的進步，積極導入數位科技，將能化危機為轉機，並創新營運模式，讓企業

升級與轉型。 

本校因應產業數位轉型與創新的機會與挑戰，與亞馬遜 AWS 合作成立全臺第一個雲創學

院，本院企管系與資管系亦支援雲創學院的課程規劃與開課。此外， EMBA 在 108 學年

度更成立了 「智慧科技管理組」，將協助產業界掌握數位科技進行轉型與創新。企管系

也在 107 學年度成立產業智慧轉型中心，希望協助中部產業界進行數位轉型與智慧化經

營。面對產業界智慧化的風潮與數位轉型的契機，管理學院定於 108 年 5 月 25 日舉辦

『2019 兩岸永續經營創新、變革與挑戰國際學術研討會』，由企管系主辦，國貿、會

計、財金、統計、資管、高階經營管理專班及社科院經濟系共同辦理，並以數位時代下產

業的轉型與創新為年度研討主題，聚集全球的產、官、學等各界菁英進行學術與實務交

流。 

本次研討會與會貴賓包括商研院許添財董事長、SAP 臺灣商業流程解決方案鄭博化總

監、將來銀行吳建頤策略長、香港宜諾管理顧問集團王劭仁董事長、元大期貨周筱玲總經

理、大陸東南大學藝術學院王廷信院長、李軼南副院長、學科辦公式周渝主任、動畫系張

順副主任、動畫系蕭宗志副教授、美術系沈淑琦副教授等共襄盛舉。 

上午場次安排三場專題講座：(一) 由數位競技發展看台灣產業轉型創新（講者：商研院-

許添財董事長）、(二) 企業數位轉型策略與實務（講者：SAP 臺灣商業流程解決方案-鄭

博化總監）、(三) 企業智慧轉型趨勢與案例（講者：將來銀行-吳建頤策略長、香港宜諾

管理顧問集團-王劭仁董事長、元大期貨周筱玲總經理）。下午場分別由各系安排各專業

領域之論文發表，本研討會共 200 餘人參與，讓產、官、學界能互相切磋、實務交流，

分享學術研究成果的機會，藉以整合各領域之觀點，進而提升各領域研究的能量與質量。   
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 「107 年度專任教師學術著作獎勵」審查結果已出爐：本院各系教師申請學術著作獎勵，

經 108 年 3 月 27 日院教師評審委員會及 108 年 6 月 25 日校學審會審議通過，審查結果

107 學年度本院計有 62 篇論文獲得獎勵，其中有 9 篇為頂尖著作，21 篇為 A 級著作。 

 本院 108 學年度「延攬特殊優秀人才」申請案，經 108 年 6 月 25 日校學審會審議，共

有企管系謝佩珊、國貿系唐運佳、李佳蓉、會計系莊千慧、陳岳鴻等 5 位老師獲得。 

 本院於 108 年 6 月 11 日院務會議通過訂定「東海大學管理學院校外實習委員會設置要點

（草案）」：為推動及督導落實校外實習相關作業，本院配合教務處 108 年 5 月 2 日東

茂教字第 10822005420 號函請各院成立校外實習委員會，本院於 108 年 6 月 11 日院務

會議通過訂定「東海大學管理學院校外實習委員會設置要點」，已將提交註課組轉校級校

外實習委員會備查。 

 本院配合 108 年 4 月 10 日校評鑑委員會議決議，依據本校所修訂之教育目標及核心能力

之精神，於 108 年 6 月 11 日院務會議討論，同意與 AACSB 國際商管認證標準一致，通

過本院之教育目標及核心能力之修訂，修訂之教育目標及核心能力如下： 

教育目標： 

1. 倫理價值與社會責任 

2. 專業溝通能力 

3. 管理決策能力 

4. 專業知能與實務應用 

5. 國際視野與永續學習 

核心能力： 

1. 闡明倫理價值 

2. 認知社會責任 

3. 中文與商用英文溝通能力 

4. 獨立思考決策能力 

5. 團隊合作能力 

6. 專業知識與理論 

7. 實務應用 

8. 國際視野與永續學習能力 

 目前正在進行及規劃之管理學院二樓及地下室空間改造計畫： 

1.  二樓 M240 階梯教室改裝為 EMBA 多功能個案教室工程。 

2.  配合二樓 EMBA 改裝工程，規劃整建北棟二、三樓廁所。 

3. 結合學校資源與圖書館合作共同規劃將管院圖書分館二樓公共區域、書庫空間及旁邊

M244 教室建置一間管院 PBL 教室，本院也將此規劃案提至 108 年 6 月 11 日院務會議

討論，獲得院務委員支持，通過提撥管理學院發展基金 200 萬元配合款，作為空間改建
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經費。 

4. 管理學院北棟地下室空間規劃為系學會、二校學生社團聯誼空間，並建置各系小型討論

室、三樓以上公共空間廊道清潔及傢俱購置等，所需建置經費經 108 年 6 月 11 日院務

會議討論，同意運用管理學院發展基金初步編列 150 萬元支應。 

 本院於 107 學年度開辦「國際企業管理碩士學位學程」（GMBA 英語專班），近期完成

相關業務項目及活動如下： 

1. 完成 108 學年度必修科目表更改，並據此安排 108 學年度第 1 學期開課事宜。 

2. 本學程於本學期為學生舉辦五場不同產業及各領域精闢的全英語專題演講，激發參與師

生們新思維，並汲取各行業新知識，以增強研究與實務應用能力，五場演講分述如下： 

108 年 04 月 24 日邀請洽富實業股份有限公司洪堯棟董事總經理蒞校演講，主題：家

族企業生存之道-以一家台灣百年企業為例，地點：M242。 

108 年 05 月 13 日邀請文藻大學楊惠娥副教授蒞校演講，主題：How to predict 

turnover on your sales team? ，地點：M242。 

108 年 05 月 27 日再次邀請文藻大學楊惠娥副教授蒞校演講，主題：A case study: 

David Dao on United airlines，地點：M243。 

108 年 6 月 10 日邀請台北科技大學鄭辰仰副院長蒞校演講，主題：Industrial 4.0 and 

Smart Manufacturing，地點：M243。 

108 年 06 月 14 日邀請台灣科技大學及台北科技大學任教之郭五鳳教授蒞校演講，主

題：Product Innovation Strategy，地點：M122。 

  本院與公關室共同接待台南市黎明高中蒞校參訪活動，以增進該校學生對本院各系的認

識，並進而選讀本校。 

台南市黎明高中於 108 年 5 月 17 日（星期五）下午 14:00~14:40 蒞校參訪，共有學生

約 130 人 (社會組)參與，本院安排財金系陳家偉主任接待並進行系所介紹，地點：法學

院 L208。 

院屬高階經營管理專班（EMBA）近期活動訊息 

一、EMBA 研究生聯誼會(簡稱研聯會)，於 108 年 04 月 07 日(星期日)晚上，在台中福華飯

店舉辦 106/107 級研聯會會長、幹部交接典禮暨聯歡晚宴，107 級江進助會長(昇岱實

業股份有限公司董事長)從 106 級洪猶男會長(順集科技股份有限公司董事長)接下會旗，

象徵 EMBA 研聯會展開新一頁的歷史。交接典禮邀請本校王茂駿校長、詹家昌副校長、

李書行代理院長、張明輝主任與許恩得副主任，及自 98 至 107 級 EMBA 的歷任校友，

親臨見證 EMBA 研究生聯誼會新舊任會長交接典禮，共約 150 人與會。 

二、於 108 年 04 月 17 日、05 月 21 日召開兩次課程委員會議，完成 108 學年度第 1 學期

整體課程及師資聘任之規劃。 
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三、公司經營治理與企業倫理專題講座：邀請產官學各界菁英擔任主講人分享心得及實務交

流，近期執行場次如下： 

1. 108 年 05 月 05 日(星期日) 下午 13:30-16:00 邀請關貿網路股份有限公司董事長許建隆

董事長演講，講題「網路科技發展趨勢 – 以關貿網路亞太跨境服務為例」。 

2. 108 年 05 月 26 日(星期日) 下午 14:00-16:00 邀請研華股份有限公司何春盛執行董事演

講，講題「企業成長的創新戰略」。 

3. 108 年 06 年 02 日(星期日) 下午 14:30-16:00 邀請王品集團暨益品書屋戴勝益董事長演

講，講題「20、40、60」。 

4. 108 年 06 月 16 日(星期日) 下午 14:30-16:00 邀請前全聯實業徐重仁董事長演講，講題

「如何創造幸福的企業」。 

四、EMBA 第十二屆校友會於 2019 年 05 月 09 日舉辦「標竿產業企業參訪活動」，參訪

金可集團-永勝光學與永信藥品工業股份有限公司，金可集團由蔡國洲董事長(99 級校

友)親自接待，與校友們分享品牌創立與經營的寶貴經驗，永信藥品則由李芳裕董事長

親自介紹，午餐移師大甲三引餐廳享受豐盛宴席，身心靈都在此次參訪中收穫滿滿。 

五、108 年 05 月 26 日(星期日)假台中福華飯店三樓華宴廳舉辦「108 級新生說明會」，共

計有 130 位新生報名參加，107 級在校生派出 36 位同學熱情擔任志工，再加上本班各

社團歷屆學長姐到場一同歡迎新生，為新生解說未來入校各項應辦事宜，說明會現場座

無虛席，圓滿成功！！ 

管理學院學生實習訊息及成果 

 各系所學生實習徵才訊息及成果： 

一、企管系企業實習活動 

與中華勞資發展協會今年第三次合作，開設人資培訓的相關課程。本學期於 4 月 23 日

起至 5 月 28 日每周二晚上進行密集的課程教育，教導同學們未來在職場上應該如何處

理勞資問題，如何保護自我在職場上工作的權益，讓同學們得以在進入職場前提升就業

即戰力。 

二、會計系與安永聯合會計師事務所舉辦校園招募座談會 

5 月 8 日安永聯合會計師事務所派兩位會計師及一位實習生蒞校舉辦招募座談會，並於

5 月 10 日舉辦面試活動，學生參加踴躍。 

三、財金系實習訊息 

1. 2019 浙江台州銀行實習共 18 人報名，經面試後選送 8 名正取學生於暑假期間至大陸浙

江進行實地金融業見習體驗。 

2. 2019 四川德陽海峽兩岸青年創業園金融企業實習共 18 人報名，經面試後選送 12 名正取

學生於暑假期間至大陸四川進行實地見習體驗。 
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 國際職場實習發展中心實習相關活動訊息及成果： 

一、第六屆東海關懷營今年號召 42 位台灣志工與 41 位華裔青年發揮其青春與熱情，至中

寮鄉 6 所小學服務 221 位小學。今年新增設「輔導長」乙職，由楊博惇與劉啟漢擔任。

此職務主要擔任各國小、瀧林書齋與東海大學的橋樑，進駐國小輔導團隊的生活、活動

與教學活動。此外，進一步為中寮鄉進行產業資源盤點，希望能早日重建中寮鄉的產業，

吸引年輕人返。關懷營已於 7/1 於本校進行志工集訓，將於 7/5 進駐中寮，7/25 舉辦

結業式。 

二、108 年 3 月 25 日拜訪金融研訓院，討論(1)與本中心的「創造美好」電子報合作，提供

最新金融知能與趨勢，共同推動校園金融知能科普化。(2)本中心協力發送電子懶人包

和免費線上工具等，向各系所學生傳遞金融知識。(3)提供 GIFT 學生會員免費性向測驗，

幫助學生明瞭自己的特質與適性，輔導學生參與產業研習。(4)輔導台灣的保險、銀行

與證券公司提供實習機會。 

三、「東海大學-廈門銀行專業實習計畫」已進入第五年，此實習計畫深受管理學院學生喜

愛。4 月 30 日廈門銀行洪主民行長帶領零售業務部徐杰總經理、主管鄭伊娜、人力資

源部總經理特助唐蕾與零售業務部主管杜杰陽，共同出席於管理學院 M146 教室舉辦

的宣講會。本中心於 5 月 7 日面試，有 21 位會計系、經濟系、企管系與國經學程 21

位實習生通過甄選，於 7 月 3 日到 8 月 3 日前往廈門銀行實習。 

四、國際型會計師事務所向來被會計系學子視為求職首選與夢幻行業，東海大學國際職場實

習發展中心和國內三大事務所合作實習計畫已逾 11 年，每年透過嚴格審核送大四學生

至事務所實習，學生就業成效良好。6 月 4 日於本校管理學院 122 教室舉辦成果展，資

誠會計師事務所洪淑華會計師、安永會計師事務所陳明宏會計師與王敬皓經理特別蒞臨

指導，頒發實習服務證書給實習生。洪淑華會計師指出，未受歷練的人生容易放棄，實

習期間主管或客戶給的挑戰，將能形塑非常棒的未來。第十一屆的實習生們，不約而同

表達「實習雖辛苦且壓力大，很多時候以為撐不下去，但撐過去後學到許多東西。」 

五、6 月 11 日國際職場實習發展中心以「擁抱全球 海外實習」為主題，於本校管理學院

146 教室舉辦第一次全校性的行前宣講會。國際職場實習發展中心計畫主持人許恩得主

任、餐旅系主任李貴宜教授、企管系周瑛琪教授與得勝者協會洪佳麗秘書長共 33 人出

席。除了老師的勉勵、過往實習生的經驗分享，此次特邀請得勝者協會的洪佳麗秘書長

以 DISC 人格特質分析，教導同學職場人際溝通技巧。 

六、TIP 台灣─義大利職場實習計畫為本校海外實習最卓越的計畫之一。國際職場實習發展

中心 6 月 13 日於管理學院 M339 教室，舉辦第九屆成果展，義大利佩魯賈大學執行委

員 Paolo Carbone 教授，專程前來台灣參與發表會，除第九屆實習生外，第七、八屆

亦有實習生代表出席。第九屆是 TIP 計畫第一次安排實習生於佩魯賈大學語言中心學習

義文，所有實習生在結業時皆通過Ａ2 檢定，由 Paolo Carbone 教授於成果展中頒發
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義大利文Ａ2 證書予第九屆實習生，別具意義。第八屆學員黃曉楓在分享時提到實習是

個很好學習失敗的機會，會迫使自己克服困難並成長。回台後，更因紮實的旅外經歷，

讓她面試三間知名企業皆獲錄取，她已決定進入緯創資通擔任產品經理一職。 

 各系所學術活動報導及預告 

 企管系近期活動訊息及預告： 

一、專題演講活動 

1. 108 年 04 月 11 日(四)14:30-15:10 邀請到瑞士飯店暨觀光管理大學校長 Mr. Ian 

Lamour 進行專題講座，講題為「VIP Service as part of Hospitality Brand Strategy 

and Swiss Hotel Management Education」，介紹飯店管理的實務運作以及品牌管理

策略，與會者受益良多。 

2. 108 年 04 月 22 日(一)19:00-21:30 企管系王本正老師邀請邱乾良總經理蒞臨本校進行

【淺談智能製造:從企車產業到復健產業】專題演講，EMBA、研究所和大學部學生們反

應良好，報名人數非常踴躍。 

3. 108 年 04 月 25 日(四)12:00~14:00 企管系邀請微熱山丘施宏漳營運長蒞臨本校與學生

分享，演講主題為【微熱山丘品牌故事】，營運長闡述他們的經營理念：簡單聚焦一個

產品、學習經營一個品牌、創造一個共好生態，將之品牌做到極致差異化。透過體驗行

銷的方式，強調臺灣人情味的待客之道，免費奉茶與提供美味鳳梨酥，促成消費者的購

買行為。 

4. 108 年 04 月 29 日(一) 19:00-21:30 企管系王本正老師邀請光田醫院內科部部長柯萬盛

醫生蒞臨本校進行【智慧長照發展與智慧醫療/醫院之應用】專題演講， EMBA、研究

所和大學部學生們反應良好，報名人數非常踴躍。 

5. 108 年 04 月 30 日(二)18:10-20:10 邀請到台中 YMCA 的團隊到本系進行營隊帶領的分

享。廖本仁和其團隊有著豐富帶領營隊的經驗，透過簡單且輕鬆的方式提點系上系學會

及辦理企管營的學生，在營隊運作的過程中，不僅要先做好活動規劃，在活動設計上亦

要講求安全 3E 原則，如此透過營隊才可以將教育與趣味達到最大的效果，學生獲益良

多。 

6. 108 年 05 月 07 日(二) 09:10-12:10 邀請本系兼任老師傅紹明老師蒞臨本系創新管理課

程進行演講，講題為「技術創新策略」，藉由其豐富的經歷，與在校學生分享技術、用

戶和產品之間多元化與跨領域的創新經營策略，讓參與演講同學們受益良多。 

7. 108 年 05 月 17 日(五) 14:00-15:30 企管系邀請中原大學商學院嚴奇峰院長回校進行

「校友卓越講座：世界的舞台-培養獨立批判的思考能力」，主講人分析面對國際變

動，即使只是日常生活新聞，我們都應該深入瞭解，而非只接收媒體片面資訊，應該在

學生時期培養看待事件的獨立思考能力，而非一味隨媒體起舞。 
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8. 108 年 05 月 31 日(五) 10:30-12:00、14:00-15:00，中原大學商學院嚴奇峰院長回校

進行「校友卓越講座：世界的舞台-培養獨立批判的思考能力」。 

七、系友會活動 

本系於 108 年 4 月 28 日(日)在台中福華飯店舉辦企管 EMBA 系友大會，邀請第一屆到

第六屆的企管系 EMBA 系友回母系聯誼，透過這次系友回娘家的活動，建立系友與學系

的連結，促進學系師生與畢業系友的良性互動，有效整合系友的資源，提供學弟妹更多

業界與實習的協助。 

三、企業參訪活動 

108 年 04 月 23 日(二)企管系創業組因應課程規劃，舉辦企業參訪，先帶同學們到『台

中時間銀行』，透過時間銀行人員詳細的介紹與導入活動，讓同學們了解時間銀行的概

念與模式，及其核心的精神；接著再到『樹合苑』，透過參訪機會，讓同學們對如何將

創業概念與小農結合有更進一步的了解，並藉此激發想創業的同學有更多的想法。 

四、大學入學個人申請面試 

108 年 4 月 19 日、21 日舉行大學個人申請面試，這是一年一度的大型活動，讓考生們

認識企管愛上東海，為了拉近與考生的距離，特地安排在學學生利用課餘時間為系上貢

獻心力，協助本面試活動流程之進行。 

五、2019 美國羅德島大學暑期研習營-行前說明會 

本系主辦 2019 美國羅德島大學暑期研習營，今年已邁入第七屆，活動期間為 2019 年

06 月 25 日至 07 月 21 日，本次參團人數共計 21 人，並於 2019 年 05 月 08 日(三)舉

辦行前說明會，由美國羅德島大學商學院陳紹寬副院長親臨與學生互動解說，讓參團團

員對活動有更深刻的認識，也藉此提早互相認識及交流。 

 國貿系近期活動訊息及預告： 

一、專題演講活動 

1. 本系於 108 年 04 月 10 日邀請京揚國際股份有限公司游文相董事長演講，講題為「國

際物流模式&商貿價值的分享」。 

2. 本系於 108 年 04 月 24 日邀請雅嵐有限公司(五十嵐) 馬雅芬總經理演講，講題為「一

杯茶搖出精采人生」。 

3. 本系於 108 年 05 月 01 日邀請台灣數位光訊科技公司簡森垣總裁演講，講題為「併購

經驗個案分享-影響購併成功與失敗的關鍵因素」。 

二、本系提供全體就讀五年一貫學生每人 5 萬元獎學金再加上「東海大學國際經營與貿易學

系清寒暨成績優秀獎學金補助辦法」1 萬元(5 名)獎助及就讀後之研究助理或教學助理

津貼，可大幅減少同學們之經濟壓力。本屆錄取名額提高至 15 名，申請截止日 5 月 24

日前，歡迎全校各系學士班三年級同學於提出。 

三、本系於 4 月 19 日及 4 月 21 日辦理大學部個人申請招生說明會，邀請學生及家長一同
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參加，兩天參與人數近 300 多人，先以系所簡介、實習、交換、課程就業等主題向學

生及家長詳細解說，接著以學生分組方式由導師帶領管院導覽及交流活動。本系個人申

請招生名額為 66 位，考試結果於 5 月 16 日放榜，共有 55 位學生進入本系就讀。 

四、本系 107 學年度第 2 學期與明道中學開設「偉大的航路—國際經貿理論與實務」大學

先修課程 (Advanced Placement, AP)於 4 月 27 日安排第 2 次企業參訪，共 32 人參與，

至台中市大里區金寶科技股份有限公司，安排 CAS 雞蛋工廠參觀，由謝章瀚經理現場

導覽、簡報及雙向溝通，讓參與的同學獲益良多。 

五、舉辦學生參訪活動： 

1. 於 5 月 15 日，由張國雄老師、吳立偉老師及高惠老師帶隊，至葡萄王生技股份有限公司

及喬山健康科技股份有限公司進行企業參訪，參與學生共 66 人。 

2.  於 5 月 15 日，由陳靜瑜老師帶隊至台中海關企業參訪，參與學生共 35 人。 

六、本系英文能力畢業門檻實施辦法增列以「本校英文能力畢業門檻校內考試筆試」作為英

文能力檢定替代方案之一及認列標準，業經 108 年 4 月 16 日教務會議修正通過。 

七、核准錄取申請 108 學年度轉入本系二年級學生：呂佩柔、賴祐承及鄭惠方等 3 位同學。 

八、本系 108 學年度持續與明道中學開設大學先修課程 (Advanced Placement, AP)。108

上學期預計開設「交易的藝術-資本主義下的金融與行銷」課程，由李佳蓉老師支援授

課，與高中端的師長共同規劃課程內容開課，並至明道中學上課。 

 會計系近期活動訊息及預告： 

一、 大學推甄面試通過第一階段篩選人數 211 人，其中有 187 人報名參加 4 月 20、21 日

舉行之第二階段面試(89%)，相較於去年 217 人，報名率 88%(191 人)，微幅增加。今

年來校面試 162 人，缺考 25 人，實際面試率 87%，面試率不如去年 97%(缺考 5 人)

的主因，可能是面試當日已有幾所學校(中原、元智、逢甲)放榜所致。當日除面試委員、

行政團隊、義工學生接待考生及家長，使活動得以順利進行外，特別感謝院長、張明

輝老師、許恩得老師與劉俊儒老師協助說明會，獲得許多考生與家長好評。考生於 5

月 9、10 日上傳志願序， 5 月 16 日放榜。 

二、 108 學年個人申請統一分發結果，本系招收 54 名。整體分發率表現較差，正取生分發

率優於去年，申請入學錄取學生的級分表現也高於去年。根據成敗比分析，今年對淡

江與中原的成敗比上升，對逢甲的成敗比降低。地區分析顯示，宜加強中部(苗栗至嘉

義)地區學生之招收狀況。 

三、 定於 108 年 5 月 17 日假 M219 召開本學期義工組長培訓會議。除了全體義工及會計

系助教、助理熱情參與外，系主任林秀鳳老師、劉俊儒老師也與會分享經驗，出席總

人數為 43 人。 

四、 2019 年中區會計盃辯論比賽由本系主辦。本屆參與辯論賽隊伍，除本校外，計有逢甲、

成大、彰師大、中正以及邀請去年菁英盃亞軍的臺北大學等 6 隊。本系由兩名大二以
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及兩名大一參賽，其中會二 B 吳宥萱榮獲辯士獎。當日活動有張明輝老師、許書偉老

師擔任裁判，劉俊儒老師蒞臨指導。感謝負責活動籌劃的陳岳鴻老師、兼工作人員的

參賽選手、張文雄助教與義工團隊給予協助，活動已於 5 月 18 日下午六點半圓滿結束。 

五、 本系禮聘國際化企業領導人開設「企業經營典範」課程，大都於每週五晚上 7-10 點邀

請產官學界蒞校講演，本學期各場次如下： 

1. 108/3/8（五）邀請音樂系羅芳華教授，講題：到底怎麼了解古典音樂？ 

2. 108/3/15（五）邀請台灣集中保管結算所林修銘董事長，講題：公司治理趨勢與集保

轉型經驗分享。 

3. 108/3/22（五）邀請工研院產業學院執行長/中華民國科技管理學會理事長羅達賢先

生，講題：跨領域與價值創新。 

4. 108/3/29（五）邀請前匯弘投資股份有限公司劉忠賢董事長，講題：中國人大潤發的

成功與挑戰。 

5. 108/4/12（五）邀請中衛發展中心朱興華總經理，講題：智慧財產與管理策略。 

6. 108/4/13（六）邀請臺灣銀行呂桔誠董事長/前中華民國財政部部長，講題：全球經濟

新挑戰與台灣的策略。 

7. 108/5/3（五）邀請永信國際投資控股股份有限公司李芳全董事長講題：企業管理的內

心世界交流。 

8. 108/5/10（五）邀請中美矽晶製品股份有限公司盧明光董事長，講題：全球化企業的

管理。 

9. 108/5/17（五）邀請喬山健康科技股份有限公司羅崑泉董事長，講題：喬山集團國際

化發展之策略及管理。 

10. 108/5/17（五）邀請華錫鈞航空工業發展基金會馮家熾總監，講題：國際業務開發與

人才培育。 

11. 108/5/24（五）邀請元大期貨周筱玲總經理，夢想不設限，講題：做就對了！ 

12. 108/5/31（五）邀請華梵大學人文中心主任林正儀教授，前任國立故宮博物院院長，

講題：博物館 4.0－數位化時代的觀眾體驗型態探討。 

13. 108/6/14（五）友達光電股份有限公司古秀華永續長，講題：永續友達。 

 統計系近期活動訊息及預告： 

一、03 月 26 日（二）/專題演講：林正祥教授(東海大學榮譽教授)，講 題：統計模式分析

概述。 

二、04 月 09 日（二）/專題演講：林孟樺博士(清華大學學習評鑑中心博士後研究員)，講 

題：Forecasting Volatility with Asymmetric Smooth Transition Dynamic Range 

Models. 
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三、04 月 09 日（二）/專題演講：李迦恩博士(高雄餐旅大學博士後研究員)，講 題：

Spatial Estimation and Inference Based on Area Aggregated Data. 

四、04 月 10 日（三）/專題演講：楊洪鼎博士 (彰師大統計資訊研究所博士後研究員)，講 

題：A Forecast-oriented Parameter Estimation for Geostatistical Models. 

五、05 月 21 日（三）/專題演講：陳景祥副教授 (淡江大學統計學系)，講 題：大數據與深

層學習潮流下的統計領域。 

六、04 月 20 日(六)及 04 月 21 日(日)大學甄選入學：巨量資料管理組有 113 名學生，決策

管理組有 172 名學生參與此次甄選入學第二階段面試，甄試過程十分順利。 

 財金系近期活動訊息及預告： 

一、 完成 108 學年度轉系申請作業，共有 18 人提出申請，經過三位委員書面審查與面試

後，同意曾郁馨、劉育君、黃俊翰、許博順、林呈穎、占俊涵等共 6 人轉入本系二年

級。 

二、 5 月 1 日舉辦校友回娘家的活動，共計有 30 多位校友返校參與，系上以茶敘的方式

歡迎校友回來與系上師長聚聚聊聊，活動輕鬆愉快完成。 

三、 本系與 CMoney 及中部 15 所大學組成的中區財金學術聯盟合作共同舉辦「虛擬投資

競賽」活動，報名時間：2/01-2/28，競賽期間：3/31-4/26，競賽結果於 5 月 3 日

(五)中區財金學術聯盟研討會中進行頒獎，獲獎名單：第一名中興大學財金所楊政家

同學，獎金$8000、第二名雲林科技大學財金系陳典煜同學，獎金$5000、第三名虎

尾科技大學財金系李奕儒同學，獎金$3000，佳作 5 名每人獎金$1000。 

四、 本系於 2019 年 5 月 3 日(星期五)主辦「2019 中部財金學術聯盟研討會」，本研討

會由中部 15 所大專院校財金系聯合組成的，活動當日由管理學院詹家昌副校長開幕

致歡迎詞，邀請金管會副主委張傳章教授、證券市場發展季刊主編林丙輝教授擔任貴

賓致詞；接著進行兩場次的專題演講：(1)邀請台灣金融研訓院吳中書董事長主講

「金融創新」，(2)邀請永豐金控董事長翁文祺董事長以「普惠金融」為題主講；第

二階段進行「財富管理」論壇，由本系王凱立教授擔任主持人，邀請與談人：中信金

控首席經濟學家林建甫教授、元大證券副董事長賀鳴珩先生、英商施羅德證券投信總

裁巫慧燕女士、阿爾發金融科技陳志彥總經理五人進行座談活動；下午場次的論文發

表共有 13 場次 48 篇的財金領域的學術論文發表，活動地點：人文大樓茂榜廳及管

理學院舉行，共約有 400 人次參與，整個研討會活動圓滿順利完成。 

五、 東海財金北京異地教學參訪活動，於 108 年 5 月 5~9 日由陳家偉主任、王凱立老師

帶領共 35 名師生拜訪姊妹校北京大學、中央財經大學、北京師範大學等 985 高校，

並進行企業參訪前往中旅集團北京總部探討「中國旅遊消費金融新様態」。 

六、 財金系企業參訪活動： 

3 月 22 日參訪耀億工業股份有限公司。 
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4 月 26 日參訪台鹽實業股份有限公司。 

七、 【金融講堂】每週五上午 10 點在 M201 舉行，4-6 月各場次如下： 

 4 月 12 日(五)邀請兆豐證券副總經理楊金源先生，主講：期貨業概論。 

4 月 19 日(五)邀請中華民國人壽保險商業同業公會副秘書長陳昌正先生，主講 ：壽

險業概論。 

4 月 26 日(五)邀請兆豐金控副總經理林瑞雲小姐，主講：產險業概論。 

5 月 10 日(五)邀請瑞興商業銀行信託部經理楊明學先生，主講：信託業概論。 

5 月 17 日(五)邀請華南永昌投信董事長林怡君小姐，主講：投信投顧業概論。 

5 月 24 日(五)邀請和安保險代理人總經理白錫潭先生，主講：保經保代概論。 

5 月 31 日(五)邀請前財政部部長顏慶章先生，主講：金融服務業之社會責任。 

6 月 14 日(五)邀請福邦證券董事長林火燈先生，主講：金融服務業之公司治理。 

6 月 21 日(五)邀請前財政部部長李述德先生，主講：綜合研討。 

 資管系近期活動訊息及預告： 

一、 教學成果 

本系吳金山老師積極培訓學生許廷睿等 16 人取得財團法人溫世仁文教基金會「新服務

人才」課程研習證書，以提升就業競爭力。 

二、 演講及活動訊息 

1. 108 年 4 月 12 日邀請沅翰聯合會計師事務所會計師蔡沅穎老師蒞系演講，講題為「公

司設計實務及創業財務規劃」。 

2. 108 年 5 月 2 日邀請國立中興大學科技管理研究所教授兼磐石中心主任鄭菲菲教授蒞

系演講，講題為「網路服務失誤與補救策略」。 

3. 108 年 5 月 3 日邀請北原礦業股份有限公司董事長特別助理侯一峰教授蒞系演講，講

題為「日本創業經驗談」。 

4. 108 年 5 月 10 日邀請泰陽健康企業有限公司董事長兼執行長葉法明老師蒞系演講，講

題為「創新·創業」。 

5. 108 年 5 月 16 日邀請國立台中科技大學資訊管理系教授陳牧言教授蒞系演講，講題為

「社群探勘與語意分析之應用」。 

6. 108 年 5 月 17 日邀請新眼光行銷顧問有限公司林志成總經理蒞系演講，講題為「創新

與創業」。 

 榮譽事蹟  
 恭賀！108 年度本院各系所推薦學士班及碩士班優秀學生為中華民國斐陶斐榮譽學會本

校分會新榮譽會員，學士班有企管系許文聰及羅敏君同學，國貿系周珣及周美惠同學，

會計系胡一君同學，統計系金  添同學，財金系薛佾雯及李嘉惠同學，資管系程家浩同
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學。碩士班有企管系碩士班周紹儒及陳柏諭同學、國貿系碩士班黃慧珊同學、會計系碩

士班呂欣俞同學、統計系碩士班黃家俊同學、財金系碩士班廖啟旻同學、資管系碩士班

賴玟蒨同學、高階經管專班 105 級吳勝泳同學(詮宏空調系統服股份有限公司資深經

理)、106 級林建守同學(瑚璉診所院長)等榮獲 108 年度斐陶斐新榮譽會員。 

 恭賀！國貿系唐運佳助理教授、會計系許書偉副教授獲選為 107 學年度優良導師。 

 恭賀！資管系吳金山老師指導學生參與「2019 第四屆全國青年創意應用競賽」榮獲佳

作。 

 恭賀！2019 年中區大專院校管理個案競賽，定於 2019 年 5 月 25、26 日假亞洲大學舉

辦，今年企管系再創佳績勇奪「碩士組」、「大學組」雙料冠軍，成績斐然！感謝兩位

團隊指導老師企管系吳祉芸老師及謝佩珊老師貢獻寶貴時間並不計辛勞地付出，及曾俊

堯老師、許書銘老師、張譽騰老師、去年獲獎的學長姐們，針對不同面向用心指導並傳

授實戰經驗，締造如此佳績，可喜可賀。 

 重要事項公告  
 108 學年度第 1 學期各系新血輪，歡迎加入管院團隊 

1. 企管系於 108 學年度第 1 學期新聘王珊彗博士為專任助理教授，王珊彗博士為國立臺灣

大學商學研究所博士，學術專長為創新與創業管理、營運模式與創新管理、國際策略、

網路行銷。 

2. 國貿系於 108 學年度第 1 學期新聘張愷致博士為專任助理教授，張博士畢業於美國印第

安那大學布魯明頓分校法學院為法學博士，學術專長為國際貿易法、國際公法、食品安

全法律、國際爭端解決。 

3. 會計系本學期錄取兩名專任教師，蔡宜呈博士及湯麗芬博士將於 108 學年度第 1 學期兩

加入教學團隊。這兩位新進老師一位是會計系的優秀系友，一位是致理科技大學的副教

授，兩位都放棄其他學校的邀約，選擇到東海會計服務。新聘蔡宜呈博士為專任助理教

授，蔡博士畢業於國立臺灣大學會計研究所，學術專長為財務會計、公司理財、審計。

湯麗芬博士為專任副教授，湯博士畢業於國立臺北大學會計研究所，學術專長為審計、

財務會計、公司治理。 

4. 統計系於 108 學年度第 1 學期新聘林孟樺博士為專任助理教授，林博士畢業於逢甲大學

統計學系應用統計博士班商學博士，學術專長為商業分析、貝氏分析、統計預測方法、

統計計算。 

5. 資管系於 108 學年度第 1 學期新聘陳鴻基博士為專任教授，並經校教評會通過聘為本校

講座教授，自 108 學年度起擔任管理學院院長。陳鴻基教授學經歷俱豐，研究績效卓

越，發表多篇論文於國際期刊，畢業於美國威斯康辛大學麥迪遜分校取得工業工程/資訊

系統博士，原任職國立臺灣大學，為工商管理與資訊管理兩系所合聘教授，甫於 108 年
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6 月申請退休。其學術領域涵蓋：資訊管理、作業/生產管理、科技管理、電子商務、網

路行銷、軟體系統、服務科學與創新等。 

 本校教務處重要法規訂定及各重要業務宣導 

1. 教務處 108 年 5 月 6 日東茂教字第 10822005570 號函公告經 108 年 4 月 16 日經教務

會議修正通過之「學生五年一貫攻讀學、碩士學位實施要點」、「學士班學生預警制度及

輔導實施辦法」、「中文外語優異學生及運動績優學生課程免修施行要點」、「學籍暨成績

證明申請辦法」、「學生逕修讀博士學位作業要點」、「教師繳交及更正成作業要點」、「英

文能力畢業門檻實施辦法」等七項法規，已通知各系所並於教務處註冊課務組網頁法規

查詢及本校法規查詢系統更新，請各系參考。 

2. 教務處 108 年 5 月 9 日東茂教字第 10822005730 號函檢送本校「教師授課時數與鐘點

核計辦法」修訂條文暨遠距教學-教學計劃大綱、內容增修與學生互動說明表，已通知各

系所並於教務處註冊課務組網頁法規查詢及本校法規查詢系統更新，請各系參考。 

3. 教務處 108 年 5 月 17 日東茂教字第 10822006220 號函公告本校修正之「學生轉系辦

法」，本次修正第 7 及 10 修正條文，已通知各系所並於教務處註冊課務組網頁法規查詢

及本校法規查詢系統更新，請各系參考。 

4. 教務處 108 年 5 月 23 日東茂教字第 10822006440 號函公告經 108 年 4 月 16 日經教

務會議修正通過之本校「博士學位候選人資格考核實施要點」第 2 條暨「與境外大學校

院辦理雙聯學制實施辦法」第 5 條、第 7 條、第 8 條及第 10 條修正條文，已通知各系

所並於教務處註冊課務組網頁法規查詢及本校法規查詢系統更新，請各系參考。 

5. 教務處 108 年 6 月 4 日東茂教字第 10822007110 號函公告 108 年 4 月 16 日經教務會

議通過之本校「校際選課實施辦法」第 4 條及第 7 條修正條文，已通知各系所並於教務

處註冊課務組網頁法規查詢及本校法規查詢系統更新，請各系參考。 

6. 「東海大學獎勵教師教學辦法」修訂案已於 108 年 6 月 5 日 108 年第 7 次行政會議通過。

自即日起公告實施，此次修訂第四條、第五條、第六條及第七條，敬請各位老師參考。 

 人事室轉教育部函有關教育人員任用條例第 30 條之 1 規定舊制教師升等一案，在本條例

修正施行前已取得講師、助教證書之現職人員，如繼續任教而未中斷，得逕依原升等辦

法送審，不受大學法第 29 條之限制。 

 人事室 108 年 6 月 12 日東茂人字第 10832002430 號檢送業經 108 年 5 月 28 日第 220

次校務會議修正通過之「教師評鑑準則」及其修正對照表，並公告於本校法規系統及人

事室網站人事法規，請各位老師參考使用。 

 108 年 5 月 3 日教育部來函，宣導協助師生辨識及防範掠奪性期刊及會議，並提供教育

部 建 置 之 臺 灣 學 術 倫 理 教 育 資 源 中 心 網 站 加 以 檢 核 ， 網 址 ：

https://ethics.moe.edu.tw/news/detail/132/，請本院師生參考利用。 

 本校為表彰並選拔對社會國家有特殊貢獻或成就之歷屆校友，就業輔導暨校友聯絡室辦

https://ethics.moe.edu.tw/news/detail/132/
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理推薦本校第 20 屆傑出校友人選，即日起至(108)年 8 月 31 日前接受各系所推薦，請欲

推薦之單位逕至本校就業輔導暨校友聯絡室網站 http://ithu.tw/outstanding108，線上

填妥傑出校友推薦表單及上傳相關資料。 

 科技部修正「科技部補助延攬客座科技人才作業要點」，並自中華民國 108 年 8 月 1 日

生效，請各位老師上科技部網站查詢參考。 

 科技部來文修正「科技部補助專題研究計畫作業要點」第六點、第九點、第十九點、
「科技部補助專題研究計畫經費處理原則」第二點、第三點及「科技部補助專題研究計

畫助理人員約用注意事項」，並自中華民國 108 年 8 月 1 日生效，請各位老師上科技部

網站查詢參考。 

 總務處通知 108 學年度本校各類通行證，自 108 年 6 月 15 日起依證別分批辦理換證事

宜，專任教職員及退休人員通行證每二學年更換，自 108 年 7 月 1 日起辦理，線上申請

作業方式如下： 

（一）個人線上申請及新辦證者： 

通行證可個人線上申請，或透過單位經辦人協助處理。車號延續申請者不必上傳行駕

照電子檔，新車號申請者請上傳行駕照電子檔(PDF或 JPG 檔)。 

（二）申請清冊辦證： 

請單位經辦人於系統下載 106(專任教職員)或 107 學年申請清冊，於系統申辦後，列

印清冊送交事務組即可。 

 總務處通知本（108）年 6 月 29 日起至 7 月 31 日止實施各建築物水塔清洗作業。當日

上午 8 時至下午 17 時該區域暫停供水，管理學院大樓訂於 108 年 7 月 26 日(五)進行水

塔清洗工程，請大家排開相關活動。 

 秘書室通知各單位如有與本校校務相關之中英翻譯文件或雙語詞彙資料，並具有時效性
或需上傳學校網頁者，請先與本校文學院英語中心陳順龍主任聯繫確認後，再行上傳網

頁，請各系多加利用。 

 會計室於 108 年 6 月 10 日以東茂會字第 10833002640 號函修正本校出差旅費報告單結

報方式，請於 108 年 6 月 10 日起使用新版，請各位師長同仁依修正相關細節辦理。 

 108 年暑假上班時間：自 7 月 1 日（星期一）起至 9 月 1 日（星期日）止。每週星期一

至四上午 8 時到 12 時，下午 1 時 30 分至 4 時；星期五全校不上班。9 月 2 日（星期

一）起恢復正常辦公。 

 管院師生花絮 
 恭賀！會計系楊芳欣助教喜獲麟兒、祥瑞弄璋，祝福寶寶福氣滿滿、聰穎活潑、健康平
安長大。 

 挑戰極限超越自我 東海 EMBA 參與戈壁 14 挑戰隊戈壁賽獲佳績，賽前、賽後相關訊
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息： 

1. 於 108 年 04 月 13 日為此次競賽舉行授旗儀式，參與學員有企業主、高階經理人等代表

學校組成競賽的Ａ隊，大部分的參賽隊員是跑步素人，從去年 9 月份開始接受各種體

能、跑步訓練以及各種大型馬拉松競賽，累積實戰經驗。本次贊助企業有知名的新釧成

機械(股)公司、永達保險經紀人(股)公司、綠心藥品生化科技有限公司、加興企業(股)公

司、艾德國際有限公司、明躍國際健康科技(股)公司、好滴咖啡等支助戈 14 隊伍。 

2. 於 108 年 05 月 02-05 日參賽隊員遠赴甘肅與新疆交界，被稱為「八百里流沙」的莫賀

延磧戈壁，參加第十四屆戈壁挑戰賽，路程全長一百一十五公里，為期四天三夜，沿途

經過戈壁灘、鹽鹼地、丘陵地等複雜交錯地形，平均海拔高度一千五百公尺，晝夜溫差

達四十度，EMBA 團隊克服相當嚴苛的挑戰，奪得奮進獎及沙克爾頓獎。企管系金必煌

老師及 104 級戴宏德學長以行動領導力無私的付出，帶領隊伍完成了不可能的任務，

從”假 A”成為”真 A”。團體戰賽過程中 106 級廖筌進及賴通仕同學在四天中，一路

衝鋒陷陣，並在最後一天超越了中興大學團隊，先奪取好成績；106 級陳福臺同學及

107 級江岳豐同學前後保護著 106 級劉小玲、歐佳琪、鍾美玲、楊淑萍四位女同學，一

路陪跑平安到點；讓此次的成績，真的超乎想像的好。團隊以「理想、行動、堅持、超

越」信念，展現出耐心、合作、扶持、無我之團隊精神。 

 


